
ФЕДЕРАЛЬНЫЙ Ш
ПОДРОСТКОВЫЙ
ЦЕНТР

ПОДРОСТОК 
И ТРУДОУСТРОЙСТВО

ССЫЛКА НА НАШУ ССЫЛКА
ГРУППУ В TELEGRAM НА НАШ САЙТ



ФЕДЕРАЛЬНЫЙ
ПОДРОСТКОВЫЙ
ЦЕНТР

ДЕТИ ДО 14 ЛЕТ

Договор вместо ребенка должен подписать 
его законный представитель

Допускается трудоустройство только 
в кинематографические/театральные/ 
концертные организации или цирки



ПОДРОСТКОВЫЙ
ЦЕНТР

Подростки имеют право на отдых в течение 
рабочего дня наравне с остальными 
сотрудниками

Детям до 18 лет предоставляется ежегодный 
оплачиваемый отпуск продолжительностью 
31 календарный день в удобное для них время



ДЕТИ 14 ЛЕТ

Ребенок самостоятельно подписывает 
договор, при этом родитель (попечитель) 
должен также расписаться в договоре

Подросток может выполнять легкий труд, 
не причиняющий вреда его здоровью

Работа по трудовому договору должна 
выполняться в свободное от учебы время



ПРИ ТРУДОУСТРОЙСТВЕ 
НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ 
РАБОТОДАТЕЛЬ НЕ ВПРАВЕ:

— привлекать подростков к работе: 
сверхурочной, в выходные и праздничные 
дни, в ночное время

-  направлять ребят в служебные 
командировки



ПОДРОСТКОВЫЙ

ЕЖЕДНЕВНО ПОДРОСТКИ 
МОГУТ РАБОТАТЬ:

-  4 часа во время каникул (если ребенку
14-15 лет)

-  5 часов во время каникул (если ребенку
15-16 лет)

-  7 часов во время каникул (если ребенку
16-18 лет)

-  2,5 часа в учебное время (если ребенку 
14-16 лет)

-  4 часа в учебное время (если ребенку 
16-18 лет)



ПОДРОСТКОВЫЙ

ДЕТИ 15 ЛЕТ

Подросток самостоятельно заключает 
трудовой договор

Допускается выполнение несложных 
задач, не причиняющих вреда здоровью

Если ребенок еще учится, работа не должна 
мешать образовательному процессу



ПРИ ТРУДОУСТРОЙСТВЕ 
НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ 
РАБОТОДАТЕЛЬ НЕ ВПРАВЕ:

-  устанавливать испытательный срок

-  использовать труд подростков в игорном 
бизнесе, ночных клубах, в производстве, 
перевозке и торговле спиртными 
напитками, табачными изделиями, 
наркотическими и иными токсическими 
препаратами, а также материалами 
эротического содержания



-

Перед устройством на работу дети до 18 лет 
должны пройти медосмотр



ПОДРОСТКОВЫЙ

ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ РАБОЧЕГО 
ВРЕМЕНИ ПОДРОСТКОВ:

-  не более 24 часов в неделю для детей 
младше 16 лет

— не более 35 часов в неделю для ребят
16-18 лет


